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6.2

Vlastni hodnoceni
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1.1 Nazev SVP

Nazev SVP: Hrou k poznani

1.2 Udaje o zafizeni

Nazev zafizeni: Zakladni skola, Most, Vaclava Talicha 1855, pfispévkova organizace
Adresa zafizeni: Vaclava Talicha 1855, Most, 43401

Jméno reditele skoly: Mgr. et. Mgr. Ales Jaros, MBA

Jméno vedouciho vychovatele: Bc. Radka Kuncova, DiS.

Kontakty: e-mail: reditel@4zsmost.cz, web: www.4zsmost.cz e-mail: radka.kuncova@4zsmost.cz

Koordinator tvorby SVP: Bc. Radka Kuncova, DiS.

1.3 Platnost dokumentu

Platnost od: 29. 8. 2025
Verze SVP: 4

feditel Skoly Razitko Skoly
Mgr. et. Mgr. Ales Jaros, MBA
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2.1 Poslani, vize a vychodiska

Poslani zafizeni:

Nas program usiluje o vytvareni zdravé osobnosti, odolné vici negativnim vliviim, ktera bude znat
svou cenu, najde své misto ve zdravé socialni skupiné.

Vize:

Cilem je pfipravit jedince pro Zivot ve stavajici spolecnosti a prostfednictvim volnocasovych aktivit

ho vybavit Zaddoucimi védomostmi, dovednostmi, ale také postoji.
2.2 Projekty, aktivity, uspéchy

Dlouhodobé projekty:

1) Cteme détem

2) Vedeme déti k pfirodé

3) Pracujeme s novymi technologiemi
4) Vytvarime vztah k uméni

5) Podporujeme pohybové aktivity
2.3 Spoluprace v regionu

Spoluprace s rodici (zakonnymi zastupci):

Vychovatelky spolupracuji s rodici Zaka prostfednictvim webovych stranek, nasténky, informacni
tabule. VZdy jsou k dispozici po 15.hod. osobné, telefonicky v pracovni dobé, tj. rdno od 6.00 hod
—do 7.40 hod, pak odpoledne od 11.40 hod — do 16.30 hod. Cinnost jednotlivych oddéleni

priblizujeme prosttrednictvim fotografii zvefejriovanych na strankach skoly.
Spoluprace s dalSimi subjekty:

Dlouhodobd spoluprace se ZUS Most, Moskevska
Dlouhodobad spoluprace s Méstskou knihovnou Most
Dlouhodoba spoluprace s kinem KOSMOS

Spoluprace s galerii Art Point

vk W

Spoluprace s Méstskou policii Most
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6. Spoluprace s badmintonovym klubem Super Stars Most

2.4 Personalni podminky

Charakteristika pedagogického sboru:
V zafizeni plUsobi okolo 6 pedagogt, véetné vedeni zatizeni. Kvalifikovanost pedagogického sboru
se pohybuje v oblasti 71 — 100 %. Pocet pedagogll v zafizeni, po pfepoctu na plny pracovni Uvazek,

je okolo 5,5.

Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnik( (DVPP):

Vzdélavani bude zaméfeno na environmentalni vychovu, ICT, prace se zaky s poruchou uceni a

chovani, komunikaéni dovednosti a wellbeing.

2.5 Materialni podminky
Zatizeni ma v regionu jen jednu pobocku.

Vybaveni zafizeni a jeho podminky:

Skolni druzina ma k dispozici 6 kluboven s hernimi kouty, nabytek odpovida vzristu 7akd, podlahy
se snadno udrzuji v Cistoté. Mistnosti jsou prostorné, umoZiuji rizné hry a zajmové Cinnosti a
také prilezitost k odpocinku. Ve vybaveni jsou hry, sportovni nacini, détské casopisy, knihy,
hudebni nastroje, potteby pro vytvarné Cinnosti, radio, interaktivni tabule, 2 sady tabletd a Xbox.
Vyuzivdme také Skolni télocvicnu, kuchyrku a pocitacovou ucéebnu. K dispozici je kabinet pro
oSettfeni pripadného zranéni nékterého Zaka nebo docasnou izolaci nemocného zdka. Vyzdoba
prostoru je mobilni, Zaci se na ni podileji. Je obménovana a sleduje praci Zzakd v rocnich obdobich.
Oddéleni se postupné vybavuji novym modernim nabytkem. Zaci jsou vedeni k etrnému
zachazeni s vesSkerym zafizenim. Pro pobyt venku mdme k dispozici Skolni hfisté, arboretum a

atrium. Na vychazky chodime do okoli $koly a do pfilehlého lesoparku Sibenik.

2.6 Ekonomické podminky

Informace k uplaté:
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Ekonomické podminky SD vychazi z normativu krajského Gfadu a prostiedkd z rozhodnuti
zfizovatele. Zfizovatel hradi vedkeré provozni naklady &asteéné. SD je za Uplatu na &aste¢nou

nahradu provoznich naklada.

Zdroje financovani:
statni rozpocet

prispévky ztizovatele na provoz: Zfizovatel hradi veskeré provozni naklady ¢astecné.

2.7 Popis podminek bezpecnosti prace a ochrany zdravi

Podminky pro hygienické a bezpecné pusobeni:

V prabéhu pobytu ve SD maji zaci moznost si kdykoliv dojit na toaletu. Dbdme také na dlisledné

dodrzovani hygienickych pravidel po pouziti toalet.

Struktura cinnosti probihd v souladu s duSevni a télesnou hygienou. Stfidd se pravidelné

zameéstnani s odpocinkovymi a relaxa¢nimi aktivitami.

Stravovani je zajisténo denné ve skolni jidelné dle platnych norem o stravovani vzhledem k véku a
potfebdm 7akd. Stardme se o pitny reZim. Prostory SD jsou dostateéné velké, dobre
odvétrané (moznost vétrani okny), udriované denné v Cistoté. Umisténi umyvadla pfimo ve tfidé
SD skytd moZnosti ¢asto a dle potieby udriovat hygienu rukou, pripadné likvidace neistot,

vzniklych pfi ¢innostech.
Ve tFidach SD jsou nova zafivkova télesa, kterd zajistuji kvalitni a dostate¢nou svétlost mistnosti.
Zdrojem tepla je centralni ustfedni topeni.

Pfi manipulaci s béZznymi, ale i nebezpeénymi pomuckami (tuzky, Spejle, nlzky, nozZe atd.), jsou
Zaci vidy pred zapocetim prace upozornéni na vznik mozného Urazu a pouceni o bezpecném

zachazeni s nimi. Také zajistujeme neustaly dohled.

Nebezpecné predméty (napfr. skrifiky elektrického rozvodu atd.) jsou fadné oznadeny vystraznymi

znaky. Volné elektrické zasuvky jsou zajisténé zaslepkami.

Prostory, ve kterych se vyuZivaji nebezpecné predméty, maji zpracované bezpecnostni fady
vymezenych pokyn(. Pokyny jsou vyvéseny na dostupnych mistech, s nimiz se musi vsichni, ktefi

se pohybuji v téchto prostorach, diikladné seznamit a dana pravidla bezpodminecné dodrZovat.
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V pfipadé vzniku Urazu je ve $kole (i pro SD) k dispozici skfifika se zdravotnim materidlem pro
poskytnuti prvni pomoci. Vychovatelka znd pravidla poskytnuti prvni pomoci. V pfipadé vaznéjsich

uraz(l je povinna se obratit na Iékarskou pomoc, ¢i zavolat rychlou Iékarskou pomoc na ¢islo 155.

Vychovatelky jednotlivych oddéleni SD konzultuji s vychovnym poradcem a zakonnymi zastupci
problémy Zaka, které by v pripadé zapojeni do nevhodnych ¢innosti mohly vést k prohloubeni

problému, nebo k jejich zranéni.

Psychosocidlni podminky:

Vychovatelka musi:

- vytvaret pohodové a pratelské prostredi

- udrZovat pfiznivé socidlni klima

- snazit se oteviené a partnersky komunikovat s Zzaky

- ucit Zaky toleranci, uzndni, Ucté k sobé samému a ostatnim

- mit dostatek empatie, spolupracovat s zaky a udit je vzdjemné spolupraci v kolektivu
- pomahat zaklim v obtiznych situacich, ucit je vzajemné pomoci

- dopfat jim dostatek prostoru pro vlastni realizaci

- vhodné volit napln ¢innosti prfimérené véku zaku

- motivaéné hodnotit pro dalsi aktivity

- respektovat individualitu Ucastnik(, individualné hodnotit a brat ohled na moZnosti Zaka
- vytvaret podminky pro zpétnou vazbu

- chranit navzdjem Z3aky pred nasilim, Sikanou a dalSimi patologickymi jevy

- ucit zaky podilet se na Zivoté zafizeni (planovani ¢innosti, fizeni urcitych ¢innosti, hodnotit svou

praci i sama sebe)

- informovat Zaky, Ucastniky i rodi¢e vypracovanymi a verejné dostupnymi informacemi o innosti
ve SD
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3.1 Cile vzdélavani

Obecné cile:

Poslanim SD je nabizet 7akdim vhodné ¢&innosti pro aktivni a smysluplné traveni volného &asu ve
Skole. Vytvaret prostor pro rozvoj zajma a nadani zakd. Zajistit Zakiim zakladni Zivotni potfeby a

vsetrannou pohodu (wellbeing).

Skolni vzdélavaci program vychazi ze vzdélavacich cild, klicovych kompetenci, zavér(, které vznikly
z analyzy dosavadni prace Skolni druZiny a jejich vysledk(l, moZnosti a schopnosti pedagogického
sboru a materidlnich podminek Skoly. Navazuje na tradice skoly, zohledriuje nazory rodica a

verejnosti a bere v Uvahu i moznosti, které skola ma.

SVP klade diiraz na viestranny rozvoj kazdého 74ka, respektovéni jeho osobnosti a zakladnich
potreb. Je zalozeny na demokratickych principech, otevienosti, samostatném mysleni a
rozhodovani, tvlréi praci a vystupovani Zak( jako osobnosti, které uznavaji a Fidi se

demokratickymi principy a vSeobecné uznavanymi moralnimi hodnotami.

Nas program usiluje o vytvareni zdravé osobnosti, odolné vici negativnim vliviim, kterd bude znat
svou cenu, najde své misto ve zdravé socidlni skupiné, nauci se komunikovat, byt ohledupliny,

ctizaddostivy, zodpovédny za své Ciny.

Dlouhodobé cile:

Cile vzdélavani ve skolni druziné jsou v souladu s cili stanovenymi RVP pro $kolni druZinu. Smyslem
a cilem je vybavit vSechny Zaky souborem klicovych kompetenci na Urovni, kterd je pro né
dosazitelnd, a pfipravit je tak na dalsi vzdélavani a uplatnéni ve spolecnosti. Podporovat rozvijeni
individualniho talentu, uspokojovat osobni zajmy a vSestranné rozvijet schopnosti a dovednosti,
které maji vyznam pro prakticky Zivot. Pfipravit jedince pro Zivot ve stdvajici spolecnosti a
prostfednictvim volnocasovych aktivit ho vybavit Zaddoucimi védomostmi, dovednostmi, ale také

postoji.

Konkrétni cile:
1. Rozvoj fantazie, predstavivosti a zru¢nosti, dovednosti a pohybovych schopnosti.

2. Vést déti k pravidelnému pohybu a pobytu na zdravém vzduchu.
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3. Vyuzivat a prohlubovat poznatky a védomosii ziskanych nejen ve skole, rozvijeni mysleni.
4, Vést déti k chapani svych citd, k rozvijeni samostatnosti, k feseni Zivotnich situaci.

5. UCit déti zit v kolektivu, tolerovat a byt ohleduplny k druhym, respektovat druhé, slusné a

spravné se chovat a vyjadrovat.

6. Vést déti k dodrzovani poradku v osobnich vécech a dbat zasad hygieny.

7. Zvladat a resit rlzné dopravni situace a chovani v dopravnich prostredcich.
8. Vést déti ke kladnému vztahu k pfirodé, k orientaci v okoli.

9. Podporovat déti k tomu, aby se projevovaly svobodné a uplatfiovaly sva prava a dbaly na

své povinnosti.

3.2 Délka vzdélavani a ¢asovy plan vzdélavani

Délka vzdélavani a charakteristika ¢asového planu:

SvP SD:

- sestaven na 3 roky pro zaky 1. stupné

Plan ¢innosti (spoleéné a mimoradné akce SD)

- sestavovan vzdy na jeden skolni rok

Maésicni tematické plany:

- zpracovany na jeden mésic dle SVP SD a jsou soucasti povinné dokumentace.
Délka zajmového vzdélavani:

- po dobu dochazky na 1. stupen, uskute¢fiovana pravidelnou vychovnou, vzdélavaci a zajmovou

¢innosti, otevienou nabidkou spontannich Cinnosti, individudIni prace.

10
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3.3 Podminky pro vzdélavani se specidlnimi

vzdélavacimi potrebami
V oblasti personalni:
Zodpovédné osoby a jejich role v systému péce o Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami:
Mgr.et. Mgr. Ales$ Jaros, MBA - 1. S.
Bc. Radka Kuncova, DiS. - vedouci $kolni druziny
Mgr. Denisa Palec¢kova - z.F.S. - socidlni pedagog
Mgr. Zderka Blahova - specialni pedagog
Bc. Zdenék Masojidek, DiS. - socialni pedagog
V oblasti materialni:

Na zakladé individudlniho vzdélavaciho planu jsou zajistény doporucené pomuicky a materialy,

které individualné pomahaiji pfi vzdélavacich a vychovnych ¢innostech.
V oblasti organizacni:

ZpUsob prace s détmi se specianimi vzdélavacimi potrfebami ve Skolni druziné vychazi ze znalosti
specialnich vzdélavacich potfeb Zdka. Vychovatelky zvyraznuji motivacni slozku hodnoceni,
hodnoti jevy, které zak zvladl, a to v rlznych formach. Upfednostiuji Sirsi slovni hodnoceni.

Respektuji doporuceni popsana v informaci ze skolského poradenského zatizeni.
Specifickd opatfeni v oblasti vychovy:

- respektovani pracovniho tempa Zéka,

- poskytovani dostatec¢ného ¢asu ke zvladnuti ukolu,

- respektovani odlisSného stylu prace,

- stfidani forem cinnosti.

11



SKOLNI VZDELAVACI PROGRAM — Hrou k pozndni

V4

3.4 Zabezpeceni vzdélavani zaki nadanych a mimoradné

nadanych

vvvvv

urovné pri vysoké tvofivosti v celém okruhu cinnosti nebo v jednotlivych rozumovych oblastech,
pohybovych, uméleckych a socidlnich dovednostech. Zplsob prace s détmi nadanymi a
mimoradné nadanymi reflektuje odliSné vzdélavaci potfeby ditéte. Vychovatelky pfi praci
vychazeji ze schopnosti a dovednosti déti a jejich vysledk(. Détem poskytuji prostor, ktery maze
vénovat svym zajmam. Vytvareji podnétné a zajimavé prostredi, zvySuji motivaci déti a poskytuji

moznost rozvijet jejich potencial, tvofivost a mysleni.

Specificka opatfeni v oblasti vychovy:

- posilit socialni vazby, zaclenovat do kolektivu,

- pomoc v orientaci v oblastech, ve kterych nevykazuji nadani,

- poskytovat dostate¢né mnozstvi stimull pro jejich dalsi rozvoj,

- volit individudIni motivaci,

- umoznit pracovat na nezavislych (individudlnich) ukolech &i projektech.

3.5 Podminky pro pfijimani uchazecd, podminky prabéhu

V

a ukoncovani vzdéelavani

Podminky pro pfijimani uchazecui:
Pfihlasovani a odhlasovani

Reditel stanovi ve vnitfnim fadu pro jednotlivé formy zajmového vzdélavani podle § 2 vyhlasky ¢.

74/2005 Sb., o zajmovém vzdélavani zplsob evidence Gcastnikl takto:
Stanoveni podminek pro pfijimani ucastnikli do druZiny:

K pravidelné skolni dochazce do Skolni druZiny jsou pfijimani Zaci 1. az 5. ro¢niku zakladni skoly.
Podminkou pfijeti je radné vyplnénad pfihlaska a souhlas zdkonnych zastupcl s ujednanimi
uvedenymi na prihlasce. Nejvyssi pocet Ucastnikll je 180, prednost maji zajemci, ktefi navstévuji 1.

a? 3. ro¢nik Z8S.

12
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O zarazeni déti do Skolni druzZiny rozhoduje feditel skoly. O pfijeti Ucastnika k ¢innosti druziny ve
formé pravidelné vychovné, vzdélavaci a zdjmovou cinnosti, taborové Cinnosti a dalSi podobné
¢innosti spojenou s pobytem mimo skolu se rozhoduje na zakladé pisemné prihlasky. Soucdsti
prihlasky k pravidelné vychovné, vzdélavaci a zdjmové cinnosti je pisemné sdéleni zdkonnych

zastupcu Ucastnika o rozsahu dochazky

svs

Podminkou pfijeti je i zaplaceni Uplaty, splatné vidy k 20. dni v mésici zafi, lednu. Uplata je
splatnd predem, plati se zpravidla ve dvou splatkach — za obdobi zafi az prosinec a leden az
¢erven. Skola pfijima i platby v hotovosti mimo stanoveny termin (napi. mési¢né), jen ve

vyjimecénych ptipadech.

Rodice plati bezhotovostnim zplsobem — pfevodem. Kazdému ditéti je pro ucely plateb pridélen
variabilni symbol. Uplata musi byt uhrazena do 20. dne mésice zafi, ledna. Vedouci vychovatelka
pravidelné kontroluje placeni Uhrady v soucinnosti sekonomkou Skoly, pokud jsou rodice

v prodleni s placenim, jednd s nimi — telefonické upozornéni.

Pokud ani po upozornéni neni za dité zaplacena Uplata, vedouci vychovatelka skolni druziny o tom

uvédomi feditele Skoly nejpozdéji k terminim 30.9. a 31. 1.
Reditel $koly mliZe rozhodnout:
- 0 pfipadném vylouceni Zaka ze Skolni druziny,

- 0 mozném zaplaceni poplatku z prodleni dle natizeni vlady ¢. 142/1994 Sb., ve znéni pozdéjsich

zmén a doplnkd.

Ve Skolni druziné je urCena jako vedouci zaméstnanec vedouci vychovatelka, kterd zajistuje
pfihlaSovani a odhlaSovani zaku, vybirani poplatkl, pfedavani informaci rodi¢im, vyfizovani
namétd a stiznosti.

Podminky ukon€ovani vzdélavani:

PFihlaovéani a odhlasovani 7akd ze SD je provadéno na zakladé pisemnych 7adosti rodict 7aka.

Evidence pfihlasenych a odhlasenych zaku je vedena v tfidni knize.
Podminky prlibéhu vzdélavani:

PFihladovani a odhladovéni déti ze SD je provadé&no na zakladé pisemnych dokumentd. Evidence
prihlaenych déti je vedene v elektronické t¥idni knize. Cinnost SD probiha v té&chto mistnostech: 6
oddéleni SD, gkolni hristé, atrium, arboretum, télocviény, ué¢ebna HV, u¢ebna ICT, multimedidlni
ucebna. Provozni doba SD je od 6:00 do 16:30 hodin. Ranni druZina zahajuje provoz v 6:00 hod.,
kon&i v 7:40 hod., kdy déti odchazeji v doprovodu vychovatelky do Saten a ndasledné do ttid.
Nastup do ranni druziny je od 6:00 hod. do 7:15 hod. Odpoledni druzina zacind po skonceni
vyucovani v 11:40 hod. nebo 12:35 hod. (dle rozvrhu tfid) a konci v 16:30 hod. DodrZuje rozvrh
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¢innosti jednotlivych oddéleni. Aby nebyla narusovana c¢innost oddéleni, jsou pro odchody déti
penvé stanoveny tyto doby: 13:30 - 13:40, 15:00, 15:30, 16:00 a 16:30 hod. Pfichod do SD je

hornimi Satnami od bloku 509.

Do skolni druziny pfichazeji déti po skonceni vyucovani pod vedenim pani ucitelky, ktera
je preda pani vychovatelce v jejim oddéleni. Pokud déti nekonéi vyuku se svoji tridni
utitelkou, pfedd je vychovatelce do Skolni druziny pedagog, ktery vyucoval posledni
hodinu. Odchod Z&ka ze Skolni druziny v jiném €ase, neZ je uvedeno v pfihlasce, je mozny pouze
na zakladé pisemné omluvy rodi¢l. Pisemna omluva je zprava od rodi¢li, zaslana, nejpozdéji do
10:00 hodin daného dne, prostfednictvim elektronického formulafe, ktery je kdispozici na
internetovych strankach Skoly (Skolni druziny). PFi odchodu si Zaci Cipuji a po opusténi budovy
Skoly za zaka odpovida zdkonny zastupce. Vychovatelé nezodpovidaji za to, zda jde zadk domu
s doprovodem, ¢i sam — toto je zodpovédnost zakonnych zastupcu.

Oddéleni se naplfiuji nejvy$e do poctu 30 Gcastnikd. Reditel stanovuje touto smérnici nejvyssi
pocet ucastnikd na 1 pedagogického pracovnika s ohledem na druh vykonavané cinnosti

Ucastnikl, zejména s ohledem na jejich bezpecnost takto:

a) pfi béiné &innosti ve tfidach a mistnostech SD, vychazkach po béZnych trasach v okoli $koly

s béznym dopravnim provozem max. 30 déti,

b) pfi organizacné ¢i dopravné naroc¢nych nebo vyjimecnych akcich projedna vedouci vychovatelka

s feditelem skoly pfedem organizacni zajiSténi akce véetné poctu doprovazejicich osob.

PFi postupnych odchodech Zakud z jednotlivych oddéleni domi je mozné spojit ¢innost oddéleni
v dobé, kdy pocet zaka v takto spojenych oddélenich je max. 30. Stejné tak se postupuje pfi

spojovani ¢innosti, kdy kazdé oddéleni vykonava jinou ¢innost — zajmovou, relaxaéni apod.

Rozsah denniho provozu SD a rozvrh ¢innosti schvaluje Feditel $koly na navrh vedouci
vychovatelky skolni druziny. Druzina realizuje vychovné vzdélavaci ¢innost ve vychové mimo
vyucovani, zejména formou odpocinkovych, rekreacnich a zajmovych cCinnosti; umozniuje zakim
pfipravu na vyucovani — viz SVP pro zajmové vzdélavani. Reditel schvaluje podpisem na Gvodni
strance prehledu vychovné vzdélavaci préce tydenni skladbu zaméstnani, ktera obsahuje cinnosti
odpocinkové, zidjmové a rekreacni, pobyt venku a dal$i aktivity. SD mGZe vramci své béiné
¢innosti, v pribéhu stanovené provozni doby SD, zfizovat zajmové krouzky, jejichZ ¢lenové mohou
byt i 74ci, ktefi nejsou ptihlaeni do $kolni druZiny k pravidelné dochazce. Cinnost v téchto
krouZcich, pro Zaky nezapsané k pravidelné dochazce do SD, mdZe byt poskytovana za Uplatu.
SK zfizuje $kolni sportovni krouzky, na které se mohou déti ze SD pfihldsit. Seznam krouzkd, rozpis
doby a mista tréninkd jsou piilohou SVP pro zajmové vzdélavani. Clenstvi ve sportovnich krouzcich
neni vazano na zépis do SD, sportovni krouiky jsou zfizovdny pouze pro zaky $koly, pfi svych

aktivitdach mohou vyuzZivat vyhod Skolniho sportovniho klubu ve snizeném startovném. Krouzky
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jsou poskytovany za uplatu, mésicnivySe Uplaty je stanovena:150,- K¢ na jednoho Zaka

zarazeného ve $kolnim sportovnim krouzku.

SD maze zFizovat zajmové krouzky a dalsi €innosti (jako napF. vylety, exkurze, sportovni a kulturni

akce atp.), které jsou uskutecriovany mimo stanovenou provozni dobu SD.

V dobé radnych prazdnin v pribéhu $kolniho roku je zajistovan provoz SD pouze na zadost rodi¢d.

Provoz Skolni jidelny neni zajistén.
Rodice a dal3i navitévnici do uéeben SD nevstupuji bez svoleni vedouci vychovatelky SD.
Ukonéeni provozu SD

Provoz druziny kon¢i v 16:30 hod. Pokud si rodi¢e nevyzvednou dite v dobé uvedené na
prihlasce, vychovatelka nejdrive informuje telefonicky rodi¢e Zzadka a osoby uvedené na pfrihlasce,

pokud je tento postup bezvysledny tak:
- kontaktuje pracovnika organu péce o dité,

- pozadd o pomoc MP.
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4 Casovy plan vzdélavani

4.1 Forma vzdélavani: Pravidelna
4.1.1 Celkové dotace - prehled

o celé Celkové dotace
Vzdélavaci
Aktivita (celkem +
oblast I I | nL | Iv. | V. . .
disponibilni)
Zajmova Cinnost
, 1 0+1 | 0+1 | O+1 | 0+1 | 0+1 | O+5
esteticko-vychovna
Zajmova Cinnost
pracovné- O+1|0+1|(0+1|0+1|0+1| O+5
technicka
Ostatni - —
Zajmova Cinnost
aktivity . L 0+1|0+1|0+1 | 0+1|0+1| 0+5
prirodovédna
Zajmova Cinnost
O+1(0+1|0+1|0+1 | 0+1| O+5
spole¢ensko-védni
Zajmova Cinnost
. 0+1 | 0+1|0+1|0+1 | 0+1 | 045
sportovni
Celkem hodin 5 5 5 5 5 | 0+25

4.1.1.1 Charakteristika formy vzdélavani (obsah, metody, poznamky)

1. Charakteristika SvP
2. Cile SvP

Skolni vzdélavaci program vychazi ze vzdélavacich cilll, klicovych kompetenci, zavéra, které vznikly z analyzy
dosavadni prace skolni druZiny a jejich vysledk(, moZnosti a schopnosti pedagogického sboru a materialnich
podminek Skoly. Navazuje na tradice Skoly, zohlednuje nazory rodica a verejnosti a bere v Uvahu i moZnosti,

které skola ma.

SVP klade d@raz na viestranny rozvoj kazdého 7aka, respektovani jeho osobnosti a zdkladnich potieb. Je
zaloZzeny na demokratickych principech, otevienosti, samostatném mysleni a rozhodovani, tvirci praci a
vystupovani Zakd jako osobnosti, které uznavaji a fidi se demokratickymi principy a vieobecné uznavanymi

moralnimi hodnotami.
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Nas program usiluje o vytvareni zdravé osobnosti, odolné vici negativnim vlivim, kterd bude znat svou
cenu, najde své misto ve zdravé socialni skupiné, nauci se komunikovat, byt ohleduplny, ctizadostivy,

zodpovédny za své Ciny.
Cil:

Pfipravit jedince pro Zivot ve stavajici spolecnosti a prostfednictvim volnocasovych aktivit ho vybavit

Zadoucimi védomostmi, dovednostmi, ale také postoji.

7 s

Podminky pfijimani a uplaty uchazecd a podminky pribéhu a ukoncovani vzdélavani
Viz PFiloha €.1. — Vnit¥ni Fad SD.
Pokyn reditele Skoly k poskytovani Uplaty za vzdélavani ve
Skolni druziné.
PFiloha €.5. — Vnitini Fad SK.
Podminky pro cinnost
inspirujici, nestresujici prostredi
Ucelové vybavené prostory druZiny s moznosti kreativniho uzptsobeni

moznost vyuZzivani prostor Skoly: télocvi¢na, pocitacovd ucebna, keramicka dilna, cvicna kuchyrika,

knihovna, projekce (video, DVD), skolni hristé, skolni atrium.

Cinnost a vychovné plisobeni vychovatelky vychazi z pozadavkil pedagogiky volného ¢asu . Vyznam prace s
détmi, dospivajicimi i dospélymi ve volném case stale roste. Proto rostou i kvalifikani pozadavky kladené na
vsechny, kdo v oblasti pedagogiky volného ¢asu a vychovatelstvi plsobi. Ve skolni druziné se dité
zdokonaluje v socidlnich dovednostech duleZitych pro Zivot. UCi se zde Zit a spolupracovat s ostatnimi,
tolerovat odlisnosti. Travi tu velkou ¢ast svého volného casu a je dulezZité, aby ho pobyt v druZiné tésil, aby

tu kazdy zazil radost z Cinnosti, povzbudil svou zvidavost i ctizadost.
Vychovné programy se zaméruji na tyto zakladni oblasti :
vychova ke zdravému Zivotnimu stylu
vychova k odpovédnosti za svou osobu
vychova k odpovédnosti za své zdravi
vychova ke spravnym stravovacim navykam, pitny rezim
dodrzovani osobni hygieny

posilovani télesné zdatnosti
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rozvijeni citové stranky osobnosti, citové vazby
Posilovani komunikaénich dovednosti (Clovék ve spolecnosti):
kultivace slovniho i mimoslovniho projevu
rozvijeni slovni zasoby
schopnost vyjadfit se
schopnost naslouchat
uplatnéni se v kolektivu
kulturni Zivot
Odpovédnost za své chovani :
reseni raznych situaci
péstovani potfebnych a Zadoucich védomosti, dovednosti a postojl
divéryhodnost, pravdomluvnost a moralni kvality
posilovani schopnosti objektivné hodnotit své jedndani a pfijimat dlsledky svého chovani
Ovladani negativnich citovych reakci:
vyporadat se se stresem
feSeni Zivotnich situaci
vyrovnavani se s nedostatky a neuspéchy
Poznani sebe samého a uplatnéni se ve skupiné (Clovék jako jedinec):
kladnym hodnocenim zvySovat sebevédomi
posilovani pozitivniho mysleni
Formovani Zivotnich postoji:
ziskavani novych zkuSenosti
utvareni vlastnich nazoru
vytvareni spolecensky zadoucich hodnot

vytvareni zakladl pravniho védomi- lcta, porozuméni, tolerance
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- schopnost a ochota pomoci
- vytvoreni vlastniho sebevédomi
- posilovani schopnosti nepodléhat negativnim vliviim

- prevence socidlné patologickych jevl - drogy, alkohol, koureni, delikvence, virtudini, drogy Sikanovani,

vandalismus, ndsilné chovani, rasismus, podobnost a odliSnost lidi, rozdily v prozivani, v mysleni a v jedndni

Nachazeni novych vazeb a souvztaZnosti mezi jiz ziskanymi poznatky z vyucovani:
- aplikace ziskanych poznatk( do bézného Zivota
- rozsifovani jiz ziskanych poznatkl z vyucovani
Klicové kompetence

Klicové kompetence predstavuji souhrn védomosti, dovednosti, schopnosti, postojd a hodnot dileZitych pro
osobni rozvoj a uplatnéni kazdého clena spolecnosti. Jejich vybér a pojeti vychazi z hodnot obecné
pfijimanych ve spolecnosti a z obecné sdilenych predstav o tom, které kompetence jedince pfispivaji k jeho

vzdélavani, spokojenému a Uspésnému zivotu a k posilovani funkci obcanské spolecnosti.

Smyslem a cilem vzdélavani je vybavit vSechny zaky souborem kli¢ovych kompetenci na drovni, ktera je pro
né dosaZitelnd, a pfipravit je tak na dalSi vzdélavani a uplatnéni ve spole€nosti. Osvojovani klicovych
kompetenci je proces dlouhodoby a sloZity, ktery ma svlj pocatek v predskolnim vzdélavani, pokracuje
v zakladnim a stfednim vzdélavani a postupné se dotvafi vdaldim pribéhu Zivota. Urover klicovych
kompetenci, které zaci dosahnou na konci zakladniho vzdélavani, nelze jesté povazovat za konecnou, ale

ziskané klicové kompetence tvofi dilezity zaklad uceni Zaka, jeho vstup do Zivota a do pracovniho procesu.

Klicové kompetence nestoji vedle sebe izolované, rliznymi zplsoby se prolinaji, jsou multifunkéni, lze je
ziskat vzdy jen jako vysledek celkového procesu vzdélavani. Proto k jejich utvareni a rozvijeni musi smérovat

a prispivat veskery vzdélavaci obsah i aktivity a ¢innosti, které ve Skole probihaji.

Ve vzdéladvacim obsahu RVP ZV je ucivo chadpano jako prostfedek k osvojeni Cinnostné zamérenych
ocekdvanych vystupl, které se postupné propojuji a vytvareji predpoklady k ucinnému a komplexnimu

vyuZivani ziskanych schopnosti a dovednosti na urovni klicovych kompetenci.

Kompetence k uceni (¢.1)

Zak:

- vybirad a vyuZiva pro efektivni uéeni vhodné zplsoby, metody a strategie, planuje, organizuje a fidi vlastni

uceni, projevuje ochotu vénovat se dalSimu studiu a celoZivotnimu uceni
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vyhledava a tfidi informace a na zakladé jejich pochopeni, propojeni a systematizace je efektivné vyuziva

v procesu uceni, tvlrcich ¢innostech a praktickém Zivoté

operuje s obecné uzivanymi terminy, znaky a symboly, uvadi véci do souvislosti, propojuje do Sirsich celkd
poznatky z rliznych vzdélavacich oblasti a na zakladé toho si vytvari komplexnéjsi pohled na matematické,

pfirodni, spolecenské a kulturni jevy

samostatné pozoruje a experimentuje, ziskané vysledky porovnava, kriticky posuzuje a vyvozuje z nich

zavéry pro vyuziti v budoucnosti

pozndva smysl a cil u¢eni, ma pozitivni vztah k uceni, posoudi vlastni pokrok a urci prekazky ¢i problémy
branici uceni, naplanuje si, jakym zplsobem by mohl své uceni zdokonalit, kriticky zhodnoti vysledky svého

uceni a diskutuje o nich

Zak poznava nové oblasti Zivota, novou problematiku, navazuje na zndma fakta, uci se porozumét

neznadmym oblastem, apod.

Kompetence k feSeni probléma (¢. 2)
Zak:

- vnima nejriznéjsi problémové situace ve $kole i mimo ni, rozpozna a pochopi problém, premysli o
nesrovnalostech a jejich pficinach, promysli a naplanuje zplsob feseni problém( a vyuZiva k tomu
vlastniho usudku a zkusenosti

- vyhledava informace vhodné k reSeni problému, pfi praci Zaci pouzivaji i jiné zdroje — napf.
internet, odbornou literaturu apod.

- nachazi jejich shodné, podobné a odlisSné znaky, vyuZiva ziskané védomosti a dovednosti
k objevovani rGznych variant feSeni, nenecha se odradit prfipadnym nezdarem a vytrvale hleda
feSeni problému

- samostatné resi problémy; voli vhodné zpUsoby feseni; uziva pti feseni problém

- logické, matematické a empirické postupy

- ovéruje prakticky spravnost feseni problému a osvédcené postupy aplikuje pfi feseni
obdobnych nebo novych situaci, sleduje vlastni pokrok pti zdolavani problém(
- kriticky mysli, ¢ini uvazliva rozhodnuti, je schopen je obhajit, uvédomuje si

zodpovédnost za sva rozhodnuti a vysledky svych ¢in

Kompetence komunikativni (€. 3)
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Zak:

Zak:

- formuluje a vyjadfuje své myslenky a nazory v logickém sledu, vyjadfuje se vystizné,

souvisle a kultivované v pisemném i Ustnim projevu

- Zaci mezi sebou konverzuji, vedou rozhovory, projevuji své nazory, pfijimaji nazory

ostatnich a posuzuji je, komunikuji s dospélymi, apod.

- naslouchd promluvdm druhych lidi, porozumi jim, vhodné na né reaguje, uc¢inné se

zapojuje do diskuse, obhajuje svlj nazor a vhodné argumentuje

- rozumi rznym typlm textl a zaznam(, obrazovych materiald, béziné uzivanych gest,
zvukd a jinych informacnich a komunikacnich prostfedkd, premysli o nich, reaguje na né a

tvorivé je vyuziva ke svému rozvoji a k aktivnimu zapojeni do spolecenského déni

- vyuziva informacni a komunikacni prostfedky a technologie pro kvalitni a Ucinnou a

komunikaci s okolnim svétem

- vyuzivd ziskané komunikativni dovednosti kvytvareni vztahll potfebnych

k plnohodnotnému souziti a kvalitni spolupraci s ostatnimi lidmi

Kompetence socialni a personalni (c. 4)

ucinné spolupracuje ve skupiné, podili se spolecné s pedagogy na vytvareni pravidel prace v tymu,
na zakladé poznani nebo pfijeti nové role v pracovni ¢innosti pozitivné ovliviuje kvalitu spolecné

prace

podili se utvareni prijemné atmosféry v tymu, na zdkladé ohleduplnosti a ucty pfi jednani s
druhymi lidmi pfispiva k upeviiovani dobrych mezilidskych vztah(, v pfipadé potieby poskytne

pomoc nebo o ni pozada

prispiva k diskusi v malé skupiné i k debaté celé ttidy, chdpe potrebu efektivné spolupracovat s
druhymi pfi feSeni daného Ukolu, ocenuje zkusenosti druhych lidi, respektuje rliznd hlediska a

Cerpa pouceni z toho, co druzi lidé mysli, fikaji a délaji

vytvari si pozitivni predstavu o sobé samém, kterd podporuje jeho sebedlivéru a samostatny

rozvoj; ovlada svoje jednani a chovani tak, aby dosahl pocitu sebeuspokojeni a sebelcty

na simulovanych situacich a zadanich Zaci resi vztahové situace mezi sebou, mezi Ucastniky
silniéniho provozu, snazi se vZit se do situaci, snaZi se je fesit, uci se je spravné fesit, uci se

spravnym reakcim apod.
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Kompetence obcanské (c. 5)

Zak:

- respektuje presvédceni druhych lidi, vazi si jejich vnitfnich hodnot, je schopen vcitit se do situaci
ostatnich lidi, odmita utlak a hrubé zachazeni, uvédomuje si povinnost postavit se proti fyzickému i
psychickému nasili

- chape zakladni principy, na nichz spocivaji zakony a spolecenské normy, je si védom svych prav a
povinnosti ve skole i mimo skolu

- rozhoduje se zodpovédné podle dané situace, poskytne dle svych moZnosti Uc¢innou pomoc a
chova se zodpovédné v krizovych situacich a situacich ohroZujicich Zivot a zdravi ¢lovéka

- respektuje, chrani a ocenuje nase tradice a kulturni i historické dédictvi, projevuje pozitivni postoj
k uméleckym dilim, smysl pro kulturu a tvofivost, aktivné se zapojuje do kulturniho déni a
sportovnich aktivit

- chape zakladni ekologické souvislosti a enviromentalni problémy, respektuje pozadavky na
kvalitni Zivotni prostifedi, rozhoduje se v zajmu podpory a ochrany zdravi a trvale udrzitelného
rozvoji spolec¢nosti
Kompetence k traveni volného casu (c. 6)

Zak:

- umi Ucelné travit volny cas, orientuje se v moznostech jeho smysluplného vyuziti,

- umi si vybrat zajmové cinnosti podle svych dispozic, rozviji své zajmy v organizovanych i
individudlnich ¢innostech,

- rozviji schopnost aktivniho traveni volného ¢asu jako kompenzaci stresovych situaci,

- umi odmitnout nevhodné nabidky pro traveni volného ¢asu
Znalostni kompetence Zakti — prevence rizikového chovani

1.- 3. rocnik

zaci dokazou pojmenovat zdravotni rizika spojena s koufenim, pitim alkoholu, uzivanim drog,

zneuzivanim léka

znaji jednoduché zplsoby odmitani navykovych latek
znaji hodnotu zdravi a nevyhody Spatného zdravotniho stavu
maji védomosti jak udrZovat zdravi a o zdravém Zivotnim stylu

maji pravni povédomi v oblasti rizikového chovani

3. - 5.rocnik

Zaci maji povédomi o zdravi jako zakladni lidské hodnoté
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- znaji €innosti, které jsou vhodné z hlediska zdravi zafadit do denniho reZimu, osvojuji si zdravy Zivotni
styl
- podrobné znaji zdravotni a socidlni rizika ndvykovych latek a argumenty ve prospéch zdravi
- znaji zakony omezujici koufeni, poZivani alkoholu a zakony tykajici se uzivani a Sifeni drog
- umi komunikovat se sluzbami poskytujicimi poradenskou pomoc
- umi pojmenovat zakladni mezilidské vztahy
- umi rozpoznat projevy lidské nesnasenlivosti
- vi na koho se obrétit v pfipadé, Ze nékdo ohroZuje nebo poskozuje jeho prava
- maji povédomost o tom, Ze kazdé jednani, které ohrozuje prava druhych ( Sikana, nasili, zastrasovani
aj.), je protipravni
- znaji zakladni zplsoby odmitani navykovych latek ve styku s vrstevniky
3.4.8.  Zkratky pro jednotlivé slozky vychov:
- ZCS (zajmové dinnosti sportovni)
- ZCSV (zajmové Einnosti spolecenskovédni)
- ZCPR (zajmové ¢innosti pFirodovédni)
- ZCEV (zajmové &innosti environmentalni)
- ZCPT (z4jmové Einnosti pracovné technické)

- PNV (pfiprava na vyuku)
Formy vzdélavani

PfileZitostna c¢innost

- vylety

- vanocni posezeni

- navstéva kina

- G&ast na spoleénych akcich SD

- vystavky vyrobk v prostorach chodby SD
- vyroba drobnych darku k zapisu

- rozlouceni se skolnim rokem

- hygiena, pitny rezim

- odchod zakd doma
Zajmové aktivity
Viz. pfiloha ¢.2. - Rozpis krouzkd.
Individualni ¢innost

- respektovani zvlastnosti a moznosti zaka
- v€asné poskytnuti specialni pomoci

- utvoreni optimalniho pracovniho prostfedi véetné vstticné pratelské atmosféry
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zajisténi kompenzacnich a didaktickych pomucek

- uzivani specialnich metod a forem pfi praci

- dodrZeni zasady vsSestrannosti (dbame na to, aby Zak mohl své znevyhodnéni
kompenzovat i jinymi ¢innostmi, v nichZ je Uspésny)

- snaha zapojit zaka do vSech vzdélavacich aktivit
Spontanni ¢innosti

- klidové Cinnosti

- pobyt venku (vychazky, sportovni aktivity)

- Cteni casopist a knih

- poslech

- diskuse

- hry v pfirodé

- hry na hristi

- kresleni

- rucni jednoduché prace

- prostor pro vlastni realizaci zajmovych aktivit

- Zpév
Pfiprava na vyucovani

didaktické hry

tematické vychazky

logopedicka cviceni
- dalsi ¢innosti, jimiz upeviiujeme a rozliSujeme poznatky, které Zaci ziskali ve Skolnim

vyucovani

Metody a formy dil€ich aktivit — preventivni strategie

1.-5. ro¢nik

spoleéné stanoveni a zaZziti pravidel souziti mezi zaky a uciteli

zvySovani zdravého sebevédomi zaku

zkoumdni a uvédomovani si vlastni osobnosti

vhimani individualnich odlisnosti déti mezi sebou a pfijimani téchto jevd

nacvik vzadjemné Ucty, sebeucty a davéry

rozvoj schopnosti diskutovat, komunikovat, fesit problémy a konflikty ( napfiklad formou
komunitniho kruhu)

rozvoj schopnosti klast otazky, uméni vyjadrit svdj nazor, uméni fici ,,ne”

navozovani pfiznivého psychosocialniho klimatu ve tridé

osvojovani a upeviiovani zakladnich navykd v rdmci ZZS — hygiena, Zivotosprava, sdéleni

zakladnich informaci z oblasti prevence experimentovani s alkoholem a cigaretami
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- zaklady etické a pravni vychovy

- zaméfeni pozornosti na véasné odhalovani specifickych poruch uceni nebo i jinych postizeni

- vSestranny rozvoj osobnosti Zaka

- soustfedénost na vcasné diagnostikovani soc.-patologickych problém( ve tfidnich
kolektivech

- dliraz na spolupraci s rodici

- Sirokd nabidka volnocasovych aktivit

- ekologicka vychova

- navitévy filmovych a divadelnich predstaveni, koncerttl, besed apod. Utast v soutézich
vytvarnych, sportovnich, zdravotnickych, dopravnich atd. jako v pfedchozich letech

- dopravni vychova

4.2 Forma vzdélavani: Pravidelna - Skolni klub
4.2.1 Celkové dotace - prehled

o celé Celkové dotace
Vzdélavaci .
Aktivita (celkem +
oblast LOLJHL VL | V. | VL VIL VI IX. . e,
disponibilni)
i Zajmova
Ostatni
o ¢innost, 0+5|0+5|0+4 | 0+4 | 0+1 | O+1 0+20
aktivity .
odpocinek
Celkem hodin 000/, 0| 5 5 4 4 1 1 0+20

4.2.1.1 Charakteristika formy vzdélavani (obsah, metody, poznamky)

Zajmova Cinnost, odpocinek

S ohledem na v zasadé kolektivni formy ¢innosti ve Skolnim klubu je prostor Skolniho
klubu pro jejich rozvijeni velmi dobrym prostfedim, schopnost uplatnit sebe a svij nazor v
¢innosti kolektivu, na druhé strané dokazat pochopit, Ze vlastni ndzor nemusi byt vidy a
za vSech okolnosti ten jediné spravny, jednat samostatné, na zakladé vlastniho
rozhodnuti, nepodléhat jednoduchym fresenim konflikt( vzniklych v kolektivu chapat a
dokdzat posoudit svou odpovédnost za vlastni projevy vici kolektivu a snazit se o
pochopeni problémU jinych lidi byt ochoten priméfenou formou se postavit vUici

projevim nesnasenlivosti v détském kolektivu.

Rozvijet v détech tyto kompetence formou jejich zapojovani do tvorby programu skolniho
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klubu, povérovanim déti fizenim jednotlivych vybranych druh( cinnosti, jako je
organizovani klubovych soutézi, spolecenskych akci, vyletl. Témito formami vést déti k
pochopeni zakladnich spolecenskych a obcanskych zasad planovani vlastni i skupinové
¢innosti ve prospéch kolektivu déti vytvaret schopnost uplatfiovat prdva vlastni i prava
ostatnich ¢lenl kolektivu chapat nejen sva prava, ale zdroven i povinnosti, vyplyvajici ze
¢lenstvi v kolektivu, byt schopen prijmout zavazky, vyplyvajici ze stanovenych dokumentd
— zakon( (v pfeneseném smyslu napf. Skolni fad ¢ Radu $kolniho klubu rozvijet schopnost
objektivniho hodnoceni chovani a jednani ostatnich clend kolektivu vést k ochoté

pfijmout zadany ukol a plnit jej s védomim odpovédnosti za vysledek.

Klubova cinnost je ve své podstaté fizenou formou vyplfiovani volného ¢asu ditéte, proto
ma na dité v tomto sméru vyznamny vliv motivace ditéte k variabilité cinnosti—
nezameérovat svou aktivitu pouze na velmi omezeny okruh stale stejnych aktivit, dokazat
volit kromé vyslovené odpocinkovych aktivit ¢innosti Skolniho klubu i aktivity podporujici
rozvoj osobnosti ditéte ¢i jeho fyzické schopnosti vytvaret u ditéte predpoklady ke
schopnosti posoudit vhodnost ¢i nevhodnost aktivity, nabizené mu jinou osobou—
dokdzat rozeznat aktivity kladné a zdporné — jako jeden ze zplsobUl ochrany pred stykem

se zdravi ohroZujicimi latkami.

4.3 Forma vzdélavani: Prilezitostna - rekreacni, priprava

na vyuku
4.3.1 Celkové dotace - prehled

celé Celkové dotace
Vzdélavaci oblast Aktivita (celkem +
1.-V.
disponibilni)
Pfiprava na vyuku 0+10 0+10
Ostatni aktivity
Relaxaéni 0+10 0+10
Celkem hodin 20 0+20

4.3.1.1 Charakteristika formy vzdélavani (obsah, metody, poznamky)
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4.3.2 Prehled vyuziti tydnu

Vyuka dle rozpisu uciva 0

Celkem tydnli 0
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5 Obsah vzdeélavani

5.1 Forma vzdélavani: Pravidelna

5.1.1 Zajmova Cinnost esteticko-vychovna

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
l. 1. 1. V. V.
1 1 1 1 1 5
Povinny Povinny Povinny Povinny Povinny
Nazev aktivity Zajmova cCinnost esteticko-vychovna

Oblast

Charakteristika aktivity

Vytvarnd vychova:

Seznameni s rdznymi vytvarnymi technikami.
Vytvarné vyjadreni ¢teného textu a hudebniho vjemu.
Prace ve skupiné, ve dvojicich.

Seznameni s vyznamnymi malifi a ilustratory.
Predstaveni vytvarnych dél svétového vyznamu.
Hudebni vychova:

Cit pro rytmus.

Zpév hromadny i sélovy.

Poslechové skladby.

Hra na orffovy nastroje.

Aerobik, tancovani.

Sezndmeni se svétoznamymi skladateli a jejich dily.

Obsahové, casové a organizacni vymezeni
aktivity (specifické informace o aktivité

Naucit se vytvarné vyjadrovat vlastni predstavy.

Ziskavat praktické a teoretické zkusenosti o malbé, kresbé, grafickych technikach.
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Zajmova cinnost esteticko-vychovna

Utvaret si kladny vztah k vytvarnému umeéni a celé oblasti vytvarné kultury.
Uplatfiovat ziskané dovednosti a ndvyky.

Reprodukovat hudbu na zakladé svych schopnosti a ziskanych dovednosti.

ZkouSet jednoduché improvizace.

Rozlisit sluchové, pévecky instrumentalné jednoduchou melodii, pohybové ji vyjadfrit.
Ziskdvat zkuSenosti pfi verejnym vystupovani.

Nazev aktivity
dullezité pro jeho realizaci)

Kompetence:

- k uceni

- komunikativni

- socialni a personalni

- k traveni volného ¢asu

Kompetence aktivity

5.1.2 Zajmova ¢innost pracovné-technicka

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
l. 1. 1. V. V.
1 1 1 1 1 5
Povinny Povinny Povinny Povinny Povinny
Nazev aktivity Zajmova Cinnost pracovné-technicka

Oblast

Charakteristika aktivity

prace.

Tvorivé hry se stavebnicemi (lego, merkur, dfevéné kostky).
Namétové hry (na obchod, kuchare, stavebnika apod.)

Prace s papirem, textilem, pfirodninami, modelinou, vinou, barevnym piskem, plastické kolaze, prostorové

Obsahové, casové a organizacni vymezeni

Seznamit se s rlznymi pracovnimi technikami, materialy a jejich vlastnostmi.
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Nazev aktivity

Zajmova cinnost pracovné-technicka

aktivity (specifické informace o aktivité
dllezité pro jeho realizaci)

Naucit se rozliSovat a pojmenovavat druhy materiald.

Vybirat si vhodné pracovni nastroje a pomcky.

Rozvijet si zruénost a fantazii, vynalézavost a tvofivy pfistup pfi praci.
Uplatfiovat vlastni napady.

Podilet se na vyzdobé trid a skoly.

Zachazet hospodarné s materidlem.

Ovladat jednoduché pracovni postupy, provadét montazni a demontazni prace se stavebnicemi.

Kompetence aktivity

Kompetence:

- k uceni

- k feSeni problémi

- komunikativni

- k trdveni volného casu

5.1.3 Zajmova Cinnost prirodovédna

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
l. 1. 1. V. V.
1 1 1 1 1 5
Povinny Povinny Povinny Povinny Povinny
Nazev aktivity Zajmova cinnost prirodovédna

Oblast

Charakteristika aktivity

Druhy zvirat.

Pozorovani promény v pfirodé.
Specifika ro¢ni doby v pfirodé.
Poznavani rostlin a zivocichl a zpUsob jejich Zivota.
Cinnost ¢lovéka v piirodé.
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Nazev aktivity

Zajmova Cinnost prirodovédna

Péce o faunu a fléru.
Ochrana Zivotniho prostiedi.
Tridéni odpadu

Priroda v okoli.

Obsahové, c¢asové a organizacni vymezeni Vytvaret si ohleduplny vztah ¢lovéka k ptirodé, podilet se na jeji ochrané.

aktivity (specifické informace o aktivité
dullezité pro jeho realizaci)

Pozorovat Cistotu v okoli, podilet se na jeho uklidu.

Vsimat si vlivu ¢lovéka na stav pfirody.

Uvédomovat si vyznam likvidace a tfidéni odpadu.

Vnimat si rozmanitost pfirody, jeji krasu, zmény v ro¢nich obdobich.

Kompetence aktivity

Kompetence:

- k uceni

- k feSeni problémli
- komunikativni

- obCanské

Ve

5.1.4 Zajmova ¢innost spolecensko-védni

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
l. 1. 1. V. V.
1 1 1 1 1 5
Povinny Povinny Povinny Povinny Povinny
Nazev aktivity Zajmova cinnost spolecensko-védni

Oblast

Charakteristika aktivity

Misto, kde Zijeme

Poznani nejblizsiho okoli.
Organizace Zivota v rodiné, ve tfidé, ve Skole, v obci a spole¢nosti.
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Nazev aktivity

Zajmova ¢innost spolecensko-védni

Kulturni pamdtky, vyznamné osobnosti.

Lide a ¢as

Rezim dne a jeho dodrzovani.

Sestavovani a napliiovani rezimu ve Skolni druziné.
Péstovani Ucty k ¢asu druhych.

Vyuzivani a traveni ¢asu.

Svatky a oslavy.

Lide kolem nds

Vhodné chovéni a jednani s lidmi

Poznavani vyznamu a podstaty pojmU tolerance, empatie, vzajemna Ucta.
Seznameni se se zadkladnimi pravy a povinnostmi.
Pravidla slusného a bezpecného chovani, pravidla souziti.
Pracovni a hygienické ndvyky.

Povolani.

Multikulturni vychova.

Protidrogova prevence.

Obsahové, casové a organizacni vymezeni
aktivity (specifické informace o aktivité
dllezité pro jeho realizaci)

Poznat regionalni specifika.

Seznamit se se se zajimavostmi naseho mésta, vyznamnymi osobnostmi.
Orientovat se v ¢ase.

Vybudovat si spravny rezim.

DodrZovat tradice a zvyky.

Orientovat se v rodiné a rolich rodinnych pfislusnikl. RozliSovat pfibuzenské vztahy.
Osvojit si zasady spravného chovani, jedndni, tolerance, empatie, vzdjemné Ucty.
Dovednost odolat tlaku ze strany vrstevnikl chovat se nevhodnym zplsobem.
Ziskat pracovni a hygienické navyky.

Uvédomovat si prava a povinnosti kazdého obcana demokratického statu.

Byt si védom hrozby navykovych latek.

Dokazat urcit povolani, uvédomovat si dlleZitost kazdého povolani.

Védomi odliSnosti nékterych lidi.

Kompetence aktivity

Kompetence:
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- k uceni

- k feSeni problémli

- komunikativni

- obcanské

- socidlni a personalni

- k traveni volného casu

5.1.5 Zajmova Cinnost sportovni

I Il. M. IV. V.
1 1 1 1 1
Povinny Povinny Povinny Povinny Povinny

Oblast

Charakteristika aktivity Vychova ke zdravi

Péce o sebe samého.
Pozndavani svého téla.
Rezim dne a zdrava vyZiva.
Pravidla prvni pomoci.
Télesnd vychova

Rozvoj télesné zdatnosti.
OtuzZovani.

Sportovni aktivity.

Pohybové hry na skolnim hfisti a v télocvi¢né.

Bezpecnost chovani pfi hrach, soutéZich a sportovnich ¢innostech.
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Nazev aktivity

Zajmova cinnost sportovni

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
aktivity (specifické informace o aktivité

dllezité pro jeho realizaci)

Naucit se dodrzovat zdkladni pravidla chovani pfi TV a sportu a fidi se jimi.

Osvojit si poznatky ve spojeni s praktickymi pohybovymi ¢innostmi.

Ziskat poznatky v oblasti prevence Urazu, pamatovat si dulezita telefonni Cisla, umét osSetfeni drobnych
poranéni.

Sezndmit se se spravnou skladbou jidelnicku, zdravym bydlenim, otuzovanim a ochranou zdravi.
Dodrzovat zasady fair play chovani, dodrzovat jednoducha herni pravidla.

Kompetence aktivity

Kompetence:

- komunikativni

- k traveni volného ¢asu
- k uceni

- socialni a personalni

5.2 Forma vzdélavani: Pravidelna - Skolni klub

5.2.1 Zajmova Cinnost, odpocinek

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
[ [ 1 V. V. VI. VII. VIII IX.
o0 O 5 5 4 4 1 1 20
Povinny Povinny Povinny Povinny Povinny Povinny
Nazev aktivity Zajmova cinnost, odpocinek
Oblast

Charakteristika aktivity

SK slouzi jako vychovné-vzdélavaci zafizeni, tvoii ve dnech $kolniho vyudovéni mezistupefi mezi vyukou ve
$kole a vychovou v rodiné. SK neni pokra¢ovanim $kolniho vyuéovani, ma sva specifika, ktera jej odli$uji od
$kolniho vyucovani. Hlavnim poslanim SK je zabezpe&eni zajmové &innosti, odpocinku a rekreace 7akd,

Castecné také dohledu nad zaky.
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Nazev aktivity

Zajmova cinnost, odpocinek

SK je urden prednostné pro zaky druhého stupné zakladni gkoly, soucasti ¢innosti klubu jsou i zajmové
utvary. Jeho cinnost se realizuje v prostorach oddéleni Skolniho klubu a vybranych volnych ucebnach.
Cinnost organizuji vychovatelky $kolniho klubu podle celoroéniho planu, akce jsou rozpracovany do
mésicnich pland v pribéhu roku.

Obsahové, c¢asové a organizacni vymezeni
aktivity (specifické informace o aktivité
dullezité pro jeho realizaci)

Skolni klub plni pfedeviim funkci vychovnou, socidlni a zdravotni. Prostfednictvim pestrych a zajimavych
¢innosti jsou zde Zaci motivovani k hodnotnému vyuZivani volného casu, k ziskavani novych védomosti,
dovednosti i navyk(, ale i k vyuZivani védomosti po praktické strance, a tim i k rozvoji poznavacich procesl
a k celozivotnimu vzdélavani. Tyto prvky ve svém souhrnu vytvareji odpovidajici kompetence.

Uspéchy v zajmovych &innostech pFinaseji zakam pocit uspokojeni, prileZitost k seberealizaci primérenému
sebehodnoceni. Na zakladé vyzkousenych Cinnosti si Zaci vytvareji vlastni ndzory.

Prace pedagogu ve skolnim klubu se podili na utvareni Zadoucich socidlnich vztah(. Dalsi dileZitou slozkou
prace ve Skolnim klubu je psychohygiena.

Télesné a venkovni sportovni ¢innosti ve volném case kompenzuji dlouhé sezeni pfi vyucovani. Kolektiv
vytvari priznivé podminky pro hygienické ndvyky a ochranu zdravi. Uvedené oblasti predpokladaji
navaznost na ziskané znalosti a dovednosti ve Skolnim vyucovani, a to zejména na predmeéty: télesna
vychova, pfirodopis, vytvarna vychova, hudebni vychova a informatika.

Poznamky k aktivité

S ohledem na v zasadé kolektivni formy ¢innosti ve Skolnim klubu je prostor Skolniho klubu pro jejich
rozvijeni velmi dobrym prostfedim, schopnost uplatnit sebe a sv(j nazor v ¢innosti kolektivu, na druhé
strané dokdzat pochopit, Ze vlastni nazor nemusi byt vidy a za vSech okolnosti ten jediné spravny, jednat
samostatné, na zakladé vlastniho rozhodnuti, nepodléhat jednoduchym resenim konflikt( vzniklych v
kolektivu chapat a dokazat posoudit svou odpovédnost za vlastni projevy vici kolektivu a snazit se o
pochopeni problém jinych lidi byt ochoten pfimérenou formou se postavit vici projeviim nesnasenlivosti
v détském kolektivu.

Rozvijet v détech tyto kompetence formou jejich zapojovani do tvorby programu skolniho klubu,
povérovanim déti fizenim jednotlivych vybranych druh( Cinnosti, jako je organizovani klubovych soutézi,
spolecenskych akci, vyletli. Témito formami vést déti k pochopeni zakladnich spolecenskych a obcanskych
zasad pldnovani vlastni i skupinové ¢innosti ve prospéch kolektivu déti vytvaret schopnost uplatriovat prava
vlastni i prava ostatnich ¢lentd kolektivu chapat nejen sva prava, ale zaroven i povinnosti, vyplyvajici ze
Clenstvi v kolektivu, byt schopen pfijmout zavazky, vyplyvajici ze stanovenych dokumentl — zdkona (v
preneseném smyslu napt. Skolni Fad ¢i Radu gkolniho klubu rozvijet schopnost objektivniho hodnoceni
chovani a jednani ostatnich ¢lenl kolektivu vést k ochoté prijmout zadany ukol a pinit jej s védomim
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Nazev aktivity

Zajmova cinnost, odpocinek

odpovédnosti za vysledek.

Klubova ¢innost je ve své podstaté fizenou formou vypliiovani volného ¢asu ditéte, proto ma na dité v
tomto sméru vyznamny vliv motivace ditéte k variabilité ¢innosti — nezamérovat svou aktivitu pouze na
velmi omezeny okruh stdle stejnych aktivit, dokazat volit kromé vyslovené odpocinkovych aktivit ¢innosti
Skolniho klubu i aktivity podporujici rozvoj osobnosti ditéte ¢i jeho fyzické schopnosti vytvaret u ditéte
predpoklady ke schopnosti posoudit vhodnost ¢i nevhodnost aktivity, nabizené mu jinou osobou — dokazat
rozeznat aktivity kladné a zdporné — jako jeden ze zplsobU ochrany pred stykem se zdravi ohrozujicimi
latkami.

Kompetence aktivity

K naplnéni volného ¢asu:
®  Z4ci si rozviji schopnost aktivniho vyuziti volného casu
* vybiraji si pfimérené aktivity ke kompenzaci stresu
e vytvareji si navyky pro udrzeni zdravého Zivotniho stylu
*  planuji, organizuji a fidi vlastni volny ¢as
* vede k seberealizaci
K uceni:
* vyhleddva ve tfidé informace a na zakladé jejich pochopeni je vyuziva v praktické Cinnosti a dalSimu
uceni
* samostatné pozoruje a experimentuje, ziskané vysledky porovnava, kriticky posuzuje a vyvozuje
z nich zavéry pro vyuziti v budoucnosti.
Obcanské:
* odpovédné jednani — samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i vefejném
e dodrzovani zakonQ, respektovani prava a osobnosti druhych lidi
* jedndni se zdsadami spolecenského chovani
* chdpani vyznamu Zivotniho prostiredi pro ¢lovéka, zabezpeceni ochrany zdravi.
Socialni a persondlni:
* posuzovat realné své fyzické a dusevni mozZnosti, odhadovat vysledky své prace
* stanovovat si cile a priority
¢ efektivné pracovat, vyhodnocovat dosaZzené vysledky
* vyuZivat zkusenosti jinych lidi
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Nazev aktivity

Zajmova cinnost, odpocinek

* prijimat hodnoceni svych vysledkd, pfijimat kritiku
¢ vstficné mezilidské vztahy
Komunikativni:
* slovni a mluvené projevy, vhodné se prezentovat
* rozvoj slovni zasoby
e aktivni Ucast v diskuzich, formulace a obhajoba svych nazorl
e vyutziti vSech informacnich a komunikacnich prostfedkd.
K FesSeni problémi:
* nese odpovédnost za své chovani, objektivné hodnoti své jednani
* voli prostfedky a zptsoby/pomucky, studijni literatura/ vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit
* vyuZiva zkuSenosti a védomosti nabytych dfive
* uci se pravdomluvnosti.

5.3 Forma vzdélavani: Prilezitostna - rekreacni, pfiprava na vyuku

5.3.1 Priprava na vyuku

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
.-V.
10 10
Povinny

Nazev aktivity

PFiprava na vyuku

Oblast
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Nazev aktivity

Pfiprava na vyuku

Charakteristika aktivity

Didaktické hry.

Logopedicka cviceni.

Poslech literarnich textd.

Pohybové a motorické hry.

Deskové a naucné spolecenské hry.

Didaktické hry.

Kvizy, doplriovacky, tajenky, hadanky, hlavolamy.

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
aktivity (specifické informace o aktivité
dllezité pro jeho realizaci)

Procvicovat motorické dovednosti.
Uplatfiovat matematické a logické schopnosti.

Procvicovat, zopakovat a upeviovat poznatky ziskanych pfi vyu€ovani.

Rozsifovat dovednosti, znalosti.

Upevnovat ndvyk ucit se.

Rozvijet pamét a fantazii.

Ucit se komunikovat, kooperovat a vyjadiovat.

5.3.2 Relaxacni

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
I.-V.
10 10
Povinny

Nazev aktivity

Relaxacni

Oblast

Charakteristika aktivity

Hry s pohybovymi prvky.
Spontanni malovani.
Stolni a spolecenské hry.
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Nazev aktivity

Relaxacni

Hry s hrackami.

Obsahové, casové a organizacni vymezeni
aktivity (specifické informace o aktivité
dullezité pro jeho realizaci)

Navazovat socialni a interpersonalni vztahy.
Spolupracovat ve skupiné, dokazat se prosadit i podfidit.
Pfijimat kompromis, respektovat dohodnuta pravidla.
Ucit se pldnovat, organizovat, fidit a hodnotit.
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O

6 Hodnoceni zaku a vlastni hodnoceni
zarizeni
6.1 Hodnoceni

Zasady hodnoceni:
Motivace

Kazda cinnost je na jejim zacatku motivovana. Pfi motivaci déti vychazime z jejich zajmQ, znalosti a

zkuSenosti. Volime atraktivni formu cinnosti, podporujeme a rozvijime kreativitu.
Formativni evaluace

Hodnoceni provadime pribéiné nebo po skonceni aktivity, vyuZivdme vzajemné hodnoceni a
sebehodnoceni. Pfi hodnoceni zohlednujeme individudlni dispozice déti, ocenujeme snahu,
pokrok a kreativitu. Hodnoceni se soustfedi na individualni ¢innosti a pokroky kazdého ditéte a je
podavano tak, aby nevedlo ke sniZovani sebedlvéry a dlistojnosti. Pracujeme Uspéchy i nezdary.
Kromé hodnoceni déti zahrnuje evaluace také cinnosti vychovatelky, podminky a organizaci
¢innosti. Zamyslime se nad tim, zda byl vytyCeny specificky cil naplnén. Z vysledk(i ¢erpame

inspiraci pro dalsi praci ve Skolni druziné.

6.2 Vlastni hodnoceni

Predmét evaluace:

Cil

Vytvareni pratelského, harmonického a vkusného prostredi s vymezenymi pravidly.
Metody evaluace:

- pozorovani

- rozhovor

- diskuse

Kritéria pro hodnoceni:
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Cinnost vychovatelky

- kvalita a srozumitelnost zadani

- akceptovani dohodnutych pravidel komunikace

- rozvijeni komunikativnich dovednosti déti

- vytvareni prostoru pro vyjadfovani vlastniho nazoru
- rozvoj smyslu déti pro kooperaci a vzajemnou toleranci
- Uroven verbalni a neverbalni komunikace

- navazovani tvardci, klidné, pohodové a atmosféry
Podminky Cinnosti

- bezpecnostni a psychohygienické podminky

- vybaveni, usporadani a estetika prostredi
Organizace cinnosti

- zohlednovéni specifik jednotlivych déti

- prostor pro spontanni a individudIni ¢innosti

- Uc€elné naplnéni vymezeného casu

- pfiméfenost a pestrost ¢innosti

Casovy plan:

- pribézné v celém obdobi

Evaluacni nastroje:

Vné&jéi evaluace — zpétnd vazba ze ziskanych informaci od rodi¢d, 7ak(, zfizovatele a Ceské $kolni

inspekce.
Vnitfni evaluace:

- individualni — vyhodnoceni vlastni ¢innosti, hledani novych postup( vedoucich ke kvalitnéjsim

vysledkim,
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- tymova — spolecné hodnoceni realizované ¢innosti celého kolektivu, stanoveni postupu pro dalsi
obdobi,

- vedeni Skoly — hospitacni ¢innost.
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